[bookmark: _GoBack]附件1-1
培训项目要求

	培训项目名称
	非遗蜡染

	设立培训项目的背景和目的等
	蜡染作为“国家级非物质文化遗产”，广受人民群众喜爱，有着良好的大众认知度和传承基础。残疾人设立非遗蜡染培训项目的背景和目的是为了保护和传承中国非物质文化遗产——蜡染艺术，同时为残疾人提供一个展示自我价值、实现自我发展的平台。通过这样的培训项目，残疾人不仅能够学习到蜡染的传统技艺，还能够通过创作和销售蜡染作品来获得经济收入，提高生活质量。此外，该项目旨在促进社会对残疾人能力的认可，增强他们的社会参与感和自信心，实现社会融合。通过教育和培训，帮助残疾人掌握一技之长，为他们提供更多的就业机会和创业可能，从而推动社会的包容性和多样性发展。

	项目内容
	主要培训内容：
1.蜡染历史与文化：介绍蜡染的起源、发展以及在不同文化中的地位和意义。
2.材料与工具介绍：讲解蜡染所需的各种材料，如蜡、染料、布料等，以及各种专用工具的使用方法。
3.蜡染技术基础：教授基本的蜡染绘制技巧，包括点、线、面的绘制方法和蜡染的基本图案设计。
4.图案设计与创作：指导学员如何设计独特的蜡染图案，包括传统图案与现代创意设计的结合。
5.染色技巧：讲解如何正确使用染料进行染色，包括染色的步骤、温度控制、时间把握等。
6.蜡染作品的后期处理：教授如何去除蜡质、清洗和整理完成的蜡染作品，确保作品的持久性和美观性。
7.蜡染作品的展示与销售：提供关于如何展示和销售蜡染作品的建议，包括市场定位、营销策略等。
8.实践操作：通过实际操作练习，让学员在实践中掌握蜡染的整个制作流程。
9.安全与环保：强调在蜡染制作过程中应遵循的安全操作规范和环保意识。
通过这些培训内容，学员可以全面了解和掌握蜡染艺术的制作技巧，并能够创作出具有个人特色的蜡染作品。

培训预期成效：
1.掌握蜡染技艺：通过系统学习，学员们能够熟练掌握蜡染的基本技巧和制作流程。
2.提升就业能力：获得专业技能后，残疾人将有更多就业机会，提高其社会参与度和经济独立性。
3.促进文化传承：通过学习和实践，学员们能够更好地理解和传承蜡染这一非物质文化遗产。
4.增强自信心：掌握一门传统艺术，有助于提升残疾人的自尊心和自信心。
5.社会融合：参与培训和工作，有助于残疾人更好地融入社会，减少社会隔阂。
6.经济效益：通过销售蜡染产品，残疾人可以创造经济价值，改善自身和家庭的经济状况。

就业方向与岗位：
1.手工艺人：在手工艺品店或工作室从事蜡染产品的制作和销售。
2.设计师：为时尚品牌、家居装饰公司等提供蜡染设计服务。
3.教师：在艺术学校、社区中心或私人工作室教授蜡染技艺。
4.创业者：开设自己的蜡染品牌或工作室，进行产品开发和销售。
5.文化推广者：参与文化展览、旅游纪念品开发，推广蜡染文化。
6.研究人员：在文化研究机构或高校进行蜡染艺术的研究和学术交流。

	项目要求
	培训项目（含课时数、培训师资条件与要求等）：
本培训项目共设置 80 课时，师资需具备：
1.教师资格：具备蜡染艺术的专业知识和实践经验，拥有相关领域的教育背景或专业认证，或具备蜡染非遗传承人资质。
2.教学经验：优先考虑具有丰富教学经验的讲师，能够根据学员的不同水平和需求调整教学方法，具备教师资格证最佳。
3.创新能力：教师应具备创新思维，能够引导学员探索新的蜡染技术和设计思路。
4.沟通能力：教师需要具备良好的沟通技巧，能够清晰地解释技术细节，并鼓励学员提问和交流。
5.耐心与热情：蜡染培训需要细致的指导，教师应具备足够的耐心和对蜡染艺术的热情，以激发学员的学习兴趣。
6. 实践指导：教师应能够提供实际操作的指导，帮助学员在实践中学习和提高。
7. 文化传承：了解并能够传授蜡染的文化背景和历史，使学员不仅学习技术，还能理解其文化价值。

培训过程管理（考勤记录、手语翻译等沟通协调、培训资
料、后勤管理、满意度调查等）：
本培训项目需要做好考勤记录，如培训学员中有听障人士需要配备手语翻译人员，配备专门班主任全程跟踪管理，在课程培训过程中做好培训日志整理、学员满意度调查。

培训考核要求（考核形式，获得考核证书类型等）：
本培训项目采取理论与实践的考核形式，并可获得课程结业证书，授予完成并通过该课程的学员，证明他们已经接受了相关培训，并具备相应的知识和技能。



